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!�"�#$ %&'� :  

(�) % �& %'(���� ��:)*/),/�)�- �� .��' /0���:ED/MSM/e-file/3/2023/0079/CHH 
 

(�)�%01�  �2�3�� �4���,����������,��.�)/,/�)�-�� �6 /0���:7/અ�9--/0�:�/��.��. 

��	.�	/�)�-/*��;-�<  
     

 

 

�	�&- � =� <0�� ������ અ='� અ>
9�%�� ?�=%0�  �2�30� �2�� અ@��� ��� �	�&-< 

�	 અ@��� A B&� ��C� D	� ��0� ��2�	�	 0E� અ�� E�F��� % �&�	 અ%���� અ%�%��0, �))G 

(RTE Act, 2009) અ�� �� DC.2 �4����� ��2�	�	 0E� અ�� E�F��� % �&�	 અ%���� %��0	, �)�� 

અH'�� * =� �I 'J��� ��2� '�K�� અ�� '�L4� MB=�� ��2�	�� �'%�(��  �2�30�� '���� 

��N���� �,%�� 0���9�0�� 0E� % �&�� �	�'�P DC.2 �'%�(��  �2�30�� �	�&-� 0�� ?'�  

0�2'��� �	�&-< Q
���	 �2�� અ@��� A B&� ��C� D	� ��0� ��'� ���� ?����� %'R�=S3�� '����� 

��� ����� ��	�� �� ����� 'T�� U'� U���P V��, �))G�� ��0 ��(�)(��) DC.2 ?'�  

0��C %��� =��� U'� 0���9� ���� 3W� D	� ��'� %'R�=S3 �X�� ����'� %'��=S3�� 0������ 

�	�&� ����0�� ������ �0�0 �	
� ��=� ���Y� �'%�(�� 0�:�%0�  �2�30�� �	�&-G0�� ?'�  

0�2'� �	�&-�� Q
��>
� % �& ?�Z� ���  �C, �� 0��C U'� �
���� ������ ����'� %'R�=S3�� 

���9 ��� ��0�� �	�&- G =� �� Q
�� ��0�� ���9�� \
���� �'%�(��  �2�30�� અ@��� 0��C 

��	�� �� U�'��� �'� ‘��
 ��'
� �к(%	ш&� *�+
�’ અ0�0�� \
�'�0�� U'�� W�. U �	���0�� 

9� 'J] �'� �,,))) ����'� %'R�=S3�� ���9 ����� ��0�� �	�&-G =� �) Q
���� અ@��� 

9�^��� '�%J_� `! �),))) અ�� �	�&-�� =� �� Q
���� અ@��� 9�^��� '�%J_� `! �,,)))�� 

��	�� �� U�'�0�� U' �.  

U ��� ����� ��	�� �� �	��� 0��C �	b��� “��� ����� ��	�� �� �����” ���� 

����� �	
� c��� ��'�>
� .��''�0�� U'�� W�. U ����� ��4��� %'��� �	�'�0�� U' �.  
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U ����� 0��C�� U'�9��6	 www.sebexam.org '����d� �� ��:.��/),/�)�- (��	�C 

)-:)) ����) =� ��.�*/),/�)�- (��6��� ��:)) ����) 9�%0��� 3���d� (�'��� �DC �.  

 
 
 

 

� �	���
� к�*,
� : 
 

/0 %'�� ����T/�0���2	 

� bDC���\
� �D�� ��
'��� ����T �)/),/�)�- 

� '��0���6	0�� ��	�� e�� bDC��� ?%�f ='��� ����T ��/),/�)�- 

- %'R�=S3 0��C �F� gC � E	0� 3���P� (�'��	 �0���2	 ��/),/�)�-  (��	�C )-:)) 

����) =� �*/),/�)�- (��6��� 

��:)) ����)  

I ����� E�  %�hi
j� 

, ������� ����T  ��/)*/�)�- 

 
 

 

� к��-���� �$�!� ��-�
& ��.�� :  
 

a) �	к�	� 01!� 0234�5
� 6�15�к ш�7�8��� '�	# 1 1& 8 
� �7�9 0:*�� к	� '�	#-8 

0�� અ@��� ���� D	� �C kl�&� =��� D	�, 

01!� 

b) U���P V�� �))G�� ��0 ��(�)(��)�� �	�'�P DC.2 �!5
;,	 ш�7�8��� 25% 
& 

�*�,4���� = �$ ��*$ '�	#-1 ��� 6!$ш �$7!$% 5!>�1?8 к� =8 '�	#-8��� 0:*�� к	�� 

��* к� @A&#, 1*$% ��*, 

c) 0
$  @�	 (a) 0
$ (b)
� m����0�� n3�� '����� C!к C	-�D EF-, 2009
& к%� 

12(1)(�&) ��H7 6!$ш ��-� 5
*� 1*$% C!к �*�,4� ��% ш��	� 5!���	 ��-� I! 1,50,000 

(Eк %�х �"�� ��	) 0
$ M�N* 5!���	 ��-� I! 1,20,000 (Eк %�х !&� ��	)  к	�� 

!O3 
 ��* �$!� 5!>�1?8 ��	�� U��  � �. 
 

� �	��� P�Q-  

� ��� ����� ��	�� �� ����� 0��C �	d�& E� �DC � �D�.  

� к��-�23� ��7R3: 

� U ����� �o
%'�j� �'`��� અ�� %'%'� DCp 
��� �'`��� (Multiple Choice Question-MCQ   

         Based) �DC �. 

�  U �����>
� ?1�6 ��) �
&>
� �=� �0� �,) %0%���	 �DC �.  
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�  �����>
� 0�:�0 �
�����/eq�F (�J�0�� �DC �. 

� �����0�� ��4� \
���� %'J� �=� �
&(�� �DC �.  
 

к��-�
� 6к�	 6S� T3# ��* 

(�) MAT �rs:�� �	Y��� ��	�� I) I)  

�,) %0%�� 

 
(�) SAT  X�L&� �	Y��� ��	�� <) <) 

 

� �	 �	d m����0��  %'R�=S3>
� V���t
 �
&���� (0����) U'� u���C ���9�� ��9� �X��� 

��'��� �f%� ���� ��'��� UT�� �l� ���� ����� �	
��� �DC �.  

� ?��4v
  %'R�=S3�� -) %0%���	 '�����	 �0� 02'���6 = �.  

 

 

� 0:*��
�:  

�   MAT �rs:�� �	Y��� ��	���� I) ?1	  �w9�� અ�� અ �w9�� ���x� �&����� �DC �. U     

  ?1	0��  ��yz� (Analogy), '�S��& (Classification), ��N��u0� {�&� (Numerical Series),   

  ����� (Pattern  Perception) , |������ U}~%� (Hidden Figure) %'J� U��m�� ?1	 �DC �. 
 

� SAT  X�L&� �	Y��� ��	���� <) ?1	0�� �	�&-< �� �L&�-�) �
&, %'���-�) �
& અ�� 

��0���� %'���-�, �
&, eq�F-�) �
&, �
�����-�), mDH9�-, �
& %'J��	 �0�'�  = �.   
 

o અ@���/0 �	�&-< �	 k��	�� %'J��	 �DC �.  

 

� �	��� к�UV:   

� ����� 0��C ������� %'R�=S3�� ��N�� �=� �������� 'D�'�� અ>
}B2�� અ>
��� ���� ����� 

�	
�, �������� c��� �
���� ����0�� n �� ���
��0��  ��	��/����� �CHy	 ��� ��'�0�� U' �. 

%'R�=SV �	
� c��� E�2''�0�� U'�� ����� �CHy �� �' T4] ����� U�'� k���=� �DC'�>
� 

�DC �.  
 

� к��-�23� �W	#�� 0
$ к��"%�@ �$	�- X%�-  

� U �����>
� �m�&�0 ���� ����� �	
��� '����P� www.sebexam.org �� ?%�:� ��'�0�� 

U' �.  

� ��� ����� ��	�� �� �����0�� Cut Off ����� '�
 �
& 0�2'��� ����'� %'R�=S3�� ��9� 

���� ����� �	
�, �������� c��� %���0�{�,  �2�3�� �4���, ���������� ��9� Q
?� 

��'�0�� U' �. 



Page 4 of 7 

 

� k�� \
���� ��9� �X���� ��2�	�� 9���'��	�� T��P Fj�� % �&�%�����{�3V 

%���0�{�,  �2�3�� Q B4�� અ>
��� ��'��� �DC �. 

� �� T��P �W� n %'R�=S3 ��	�� �� 0��C ��6 =�� W� ��'� ��2�	�� ��0 4��k 0���� 

L��� (Provisional Merit List) %���0�{�,  �2�3�� �4��� c��� �X��� ��'�0�� U' �.  

� ���� ����� U ��9� �X��� ���� 'T�� % �& %'(���� .��' \
�� અ>
Q
L4� b%� અ�� 

અ>
Q
L4� �� b%��� %'R�=S3�	 �0�'�  ��'��	 �DC �. અ�� 9�C� �C�C���0�� ,)% ��(�=S 

�H��3 �DC �. 
 

 

� P�D
% �$	�- X%�- ���	 к	!�
& 6W
*� 

� %���0�{�,  �2�3 c��� ��04��k 0���� L��� �X��� =�� ��9 �� bDC� ��'��� �DC �. 

� ��� ����� ��	�� �� �	��� 0��C �'%�(��  �2�3�� ���9�� 0��C�� �����	�&	 % �& 

%'(�� c��� અ��=� ?%�:� ��'�0�� U' �. 

� ��=� ��=� ����%�� %'R�=S3�� '����� %��� �0�0���9�0�� ���� ����� c��� %��� 

�����	�& \
�� ���9 =��� �'%�(��  �2�3 �X����  �2�0�� �	�& - G 0�� ?'�  0�2'��� 

�� e���� VHg� ��� ����� ��	�� �� �	����� �	���0�� ��'� 0��C �&�''�0�� U' �. 

� %'R�=S3�� ���� ����� c��� %��� �����	�& \
�� ���9 =��� �'%�(��  �2�3 

�X����  �2�0�� ?'�  0�2''��� ��A B&� �'��9��� %'R�=S3�� અ�� ��0�� '���3�� �DC � 

અ�� �� ����� ��j�� % �&�%�����{� અ='� %���0�{�,  �2�3�� �	d �'��9��� �DC � 

�D�. 

� ��04��k 0���� L��� bDC� =�� ��9 �� L���0�� U'�� %'R�=S3 ���� ����� c��� %��� 

�����	�& \
�� ���9 =��� �'%�(��  �2�3 �X����  �2�0�� ?'�  0��C અ�F ��C �	 

��0��  �2� c��� �D�>
� B%�A
'�� %'4��&� ��'��� �DC �. 

� '�
0�� '�
 %'R�=S3 ��0�� ���9�� \
���� �'%�(��  �2�30��?'�  0�2'�  �C �� DCp 
=� 

�
���� 0�:�%0� અ�� k�4�� 0�:�%0� % �& �	
� c��� ��0�� ���Y�  �2�3 0��C �`�� 

|�W�� U��  �� �. 

� %���0�{�  �2�3 c��� %'���''�0�� U'�� ��� ����� ��	�� �� �	��� �	���0�� 

%'R�=S�� '��� c��� U ?���C %������� �0�0���9�0�� ���� ����� c��� %��� �����	�& 

\
�� ���9 =��� �'%�(��  �2�3 �X����  �2�0�� ?'�  0�2'� �� ���� ���Y� A
��'�3 

��=� VHg� ��'��� �DC �.    

� U ?'�  0�2'�� �0�0 %'R�=S3�� E�P�� 0���� L��� (Final Merit List) %���0�{�, 

 �2�3 c��� �X��� ��'�0�� U' �. 
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� 8
%�D
 0	Y к	!�
& 	�� : 

1) U bDC����� ��9(�0�� ���� ����� �	
� c��� ��:.��/),/�)�- (��	�C )-:)) ����) =� 

��.�*/),/�)�- (��6��� ��:)) ����) 9�%0��� http://www.sebexam.org �� 3���P� 

� અ�F�6� � '����'�0�� U' �. k0�9'��C %��� ��C� E	0� 3���P� (�'� 0��C�� 

Q B4��3 ��4� \
���� W�. %'R�=SV અ�F ��'� 0��C ��4� \
���� � �CZ � અ>
��'��� �DC �.  

2) અ�F E	0� 4	���PA B'�� online (�'�>
� �DC �. ��0, અ��, �H0 ����T, b%� (�C�C���) �C 

અH� �	P ����� ��W2=� �	
� c��� Q
���	 ��'�0�� U' � �D�. n�� T�� ��� ��'�.  

3) �0q E	0� eq�F0�� (�'�>
� �DC �. 

4) ������/અ>
9�%��  �2��� %'R�=S 0��C E	0� (�'��� ��'�=�  �2� c��� �& ��'��� �DC �.   

5) �r ?=0 http://www.sebexam.org �� ��
�. 

6) “Apply Online” �� Click ���
�. 

7) Apply Now �� Click ��'�=� Application Format 9CT� �. Application Format 0�� �r ?=0 

Adhar UDI ��T'�>
� �DC �. n=� %'��	 AUTO FILL �	'� 02 �. n ����� ������ %'��	 

%'R�=SV (�'��� �DC �. (અD� ���(*) ��9
��� %� ��� ���� D	� ���� %'��	 E������ 

(�'��� �DC �.) 

8) Confirm Application �� Click ��'�=� %'R�=S�� અ�F�	 �	
�0�� online � '���� =P � �. 

અD� Confirm Number Generate = �. n u ����W��� ��� � ����'�D� 0��C �`�� D	P 

%'R�=SV ��4''��	 �DC �. %'R�=SV �	
� ��=� �	P�& �6� �'D�� �C �MBU� ���� 'T�� 

�	���	 U Confirmation Number 9 ��''��	 �DC �. 

9) %'R�=S �
����� �C eq�F �X�� n 0�:�0 ���9 �� � �� 0�:�00�� ?'�  ������ U��  � �.  

 

� 09Z*
& [3"
�8-  

1. U ��	�� �� ����� 0��C 3���d� E	0� � 0�H� �DC �.  

2. ��	�� �� ������� 0������ U���C ��9��X��� ��'�0�� U' �.  

3. ����� ������ %'��	=� ��� 0�mD���� ='� 0��C http://www.sebexam.org '����P� �	�� 

�DC'�>
� �D �. 

4. http://www.sebexam.org '����d� ��=� U ��	�� �� ������� U'�9� �6	 3���d� 

(��  �� �.  

5. 3���d� અ�F �6�0�� 9 ��'�� %'��	 e�� ���� ����� �	
� c��� T��d ��'�0�� U'�� 

�=�. U=� ������� 0�mD�� ��0� અH� %'�� 0��C %'R�=S �	�� � �'��9�� �DC �.  
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6. U ����� 0��C ���� ����� �	
�, �������� c��� U'�9��6 3���d� (��''�0�� U'� W� 

અ�� ��0�� n 0�mD�� 0����� D	� �� 0�mD���� %'��	 %'R�=S c��� |��''�0�� U'� D	� અ='� 

T	�� 0�mD�� U�'�>
� �	
��� 0��
0 �
 � �	 ��'� %'R�=S�� �m�&�0 �9 ��'��	 %�&�� 

અ:��{�, ���� ����� �	
� �� �. �������� �0�0 ����	 0��C અ:��{� ���� ����� 

�	
��	 %�&�� UT�� �DC �.  

7. %'R�=S P�W� �	 '����d� �� 3���d� (�C� E	0��� %?H� ���� �	���� ���� ��T�  � �.  

8. D	� ������� b&���� U��� �F��� 0	��d�0�� V�.V0.V�. c��� b& ��'�0�� U' � 

અ='� U��� c��� www.sebexam.org '����d� 4�� ���� �DC�
 �
 �. અ�� U���  �2� c��� 

�& b& ��'�0�� U' �.   

9. %'R�=S D	� ����� 
�k��	
 ���� ��9 ���� ��4�/��W2 U���� Q
4��3 %'��'�� અ@��� 

��'	. D	������ ��=� ����� 'T�� U�'�0�� U'�� OMR  ���� �\
�� �� W���� �0�0 

Q
4��3�	 %'��'�� અ@��� ��'	 t
� �`�� W�. n=� ����� �0�� �	d �
�4'& k(� � 

=��.  

10. D	� ������� �	�� �������9 %'R�=S3��  �2�0�� અ@��� ���� D	� ��  �2��� U4���{��� 

�D�, %���� ��0� ��2�C �	���	 ����	��  ��d��	 E	�	 D	� ����� �� 4	��
'��	 �DC �.  

11. ���� ����� �	
�, �������� c��� ��'�d �DC� U ����� ����� %'R�=S�� ���4 �C W�����
� 

U4��C ��'� અ��0���� �u'	=� ��'� �DC'� �&�''�0�� U'� W�. �	d�& b��� ���'� 

��'��� %'R�=S�� ������� .��'��� % ��u0� ����'�D� ��'�0�� U' �.  

12. અ>
Q BL4� b%��� ��0� અ>
Q BL4� ��b%��� m����0�� ��0 અ%�����>
� b%� ?0�&�6 D	�
� 

�`�� W�. n અ%�}~� અ%����� c��� 0���'�0�� U'� u���C �M
 ��'�>
�  �DC �.  

13. %'R�=S '����P� �� 3���d� (�C� E	0��� %?H� ������ �`�� U���	 n'� �C, b%� 

?0�&�6,અ%�}~� અ%����� c��� 0���'�0�� U'� u���C �M
 ��'�>
� �DC �. 5!>�1?
� !�%&
& 

C!к23� 6��#�. ��\3� +I	� ]$. C к��-�
& ��.�� ��-� [ш��	� 5!���	 ��-� !�%&
& C!к I. 

1,50,000/- (Eк %�х �"�� ��	) 0
$ M�N* 5!���	 ��-� !�%&
& C!к I. 1,20,000/- 

(Eк %�х !&� ��	)]  C 09Z*
& ���� ��* ��.�� '	�!�� ��* �� + P��, ;	!� �%�� 

]$. 05'ab� 05'к�	�c& d�	� C�$% 6��#�. 	ef к	!�23� 	��ш$.    

14. %'R�=S �	���� �^Z�
���P� D	�m�m�� �	���	 �HE0] � ���� અ�� �H0 ����T ��T� 


�k��	
 ���  � �.  

15. U  �2�30�� �
���� �'%�(��  �2� (E� %��0�) અ%�%��0 �)�; �� �	�'�d \
�� ��� 

=��� E� ��� ����� ��	�� ���� ��0 ���� '���C D	� �	 �� '������ ��0 � B�''��� 

��A B&� �'��9��� %'R�=S�� '����� �DC �.  
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16. �	�&-G =� �� �� અ@��� 9�^��� %'R�=S �	P�& �	�&0�� ����� =�� અ='� �	  �2� 

W	
� b� �	 U  �	����	 ��( 02�	 ��� = �. 

17. ���� ����� �	
� c��� 0�6 ����� ��'�0�� U' �. % ��� ~%l�� �D�� 0��C %���0�{� 

 �2�3�� Q B4�� \
���� ����'�D� ��'��� �DC �.  
 

 
  
 

  અ� �� 
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ગુજરાત રા�યના તેજ°વી 

િવĊાથßઓ માટે Ĥાન 

સાધના °કૉલરશીપ યોજના  
 

ગુજરાત સરકાર 

િશģણ િવભાગ 

ઠરાવ ·માંક:ED/MSM/e-file/3/2023/0079/CHH 

સિચવાલય, ગાંધીનગર 
તા.૦૬/૦૫/૨૦૨૩ 

 

Ë°તાવના:- 
 

ધોરણ - ૧ થી ૮ માં સરકારી અથવા અનુદાિનત Ëાથિમક શાળાઓમા સળગં અ¨યાસ કરી ધોરણ- ૮ નો 

અ¨યાસ પૂણĨ કરેલ હોય તેમજ બાળકોનો મફત અન ેફરñયાત િશģણનો અિધકાર અિધિનયમ, ૨૦૦૯ (RTE 

Act, 2009) અન ેત ેહેઠળ રચાયેલા બાળકોનો મફત અન ેફરñયાત િશģણનો અિધકાર િનયમો, ૨૦૧૨ અ¤વય ે

૬ થી ૧૪ વષĨના નબળા વગâના અન ેવંિચત જૂથના બાળકોને °વિનભĨર શાળાઓમાં વગĨની સ�ંયાના ૨૫% ની 

મયાĨદામા ંમફત િશģણની Įગવાઈ હેઠળ °વિનભĨર શાળાઓમાં ધોરણ-૧માં Ëવેશ મેળવીન ેધોરણ-૮ સુધીનો 

સળગં અ¨યાસ પૂણĨ કરેલ હોય તેમજ તેવા બંન ે Ëકારના િવĊાથßઓના વાલીની આવક Ĥાન સાધના 

°કોલરશીપ પરીģા વખતે આરટીઈ એ�ટ, ૨૦૦૯ ની કલમ ૧૨ (૧) (સી) હેઠળ Ëવેશ માટે િનયત થયેલ આવક 

મયાĨદા કરતા ઓછી હોય તવેા િવĊાથßઓ પૈકી તેજ°વી િવધાથßઓન ેમĬેરટના ધોરણે રા�યમાં કાયĨરત તમામ 

બોડĨ  સાથ ે સંલõ રા�ય સરકાર Čારા િનયત ધારાધોરણ મુજબ પસદં થયેલ °વિનભĨર શાળાઓ પકૈીની 
મા£યિમક શાળાઓમાં ધોરણ-૯ માં Ëવેશ મેળવી ધોરણ-૧૨ સુધીનું િશģણ Ëાē કરી શકે, ત ેમાટે ગુજરાત 

રા�યના આવા તેજ°વી િવĊાથßઓને °કોલરશીપ આપવાની બાબત રા�ય સરકારÔીની િવચારણા હેઠળ હતી.  
 

ઠરાવ:- 
 

Ë°તુત બાબતે પ�ુત િવચારણાન ે અંત ે Ë°તાવનામાં દશાĨ­યા મજુબ, તેજ°વી િવĊાથßઓન ે પસંદ કરી તેમન ે

ધોરણ- ૯ થી ૧૨ સુધી રા�ય સરકાર Čારા િનયત ધારાધોરણ મુજબ પસંદ થયેલ °વિનભĨર શાળાઓ પૈકીની 

મા£યિમક અન ેઉ�ચતર મા£યિમક શાળાઓમાં અ¨યાસ માટે °કોલરશીપ આપવાની નવી યોજના અમલમાં 

મૂકવાનુ ંનીચેની શરતોન ેઆધીન ઠરાવવામાં આવ ેછે.      
 

યોજનાનું નામ – આ યોજનાનું નામ ‘Ĥાન સાધના °કૉલરશીપ યોજના’ રહેશે. 

યોજનાના લાભો – દર વષÙ નવા ૨૫,૦૦૦ તેજ°વી િવĊાથßઓને પસંદ કરીન ેતેમન ેધોરણ - ૯ થી ૧૦ 

સુધીના અ¨યાસ દર©યાન વાિષĨક ò. ૨૦,૦૦૦ અને ધોરણ -  ૧૧ થી ૧૨ સુધીના અ¨યાસ દર©યાન વાિષĨક 

ò. ૨૫,૦૦૦ ની °કોલરશીપ આપવામા ંઆવશે. 
 

યોજનાની માગĨદશĨક સૂચનાઓ અન ેશરતો :- 
 

1. Ĥાન સાધના °કૉલરશીપ યોજનાના અમલીકરણની જવાબદારી   
 

Ĥાન સાધના °કૉલરશીપ યોજનાના અમલીકરણ અિધકારી તરીકે િનયામકÔી, શાળાઓ રહેશે. 
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2. લાભાથß નôી કરવા માટેની Ĥાન સાધના °કોલરશીપ પરીģા  

 
a) Ĥાન સાધના °કોલરશીપનો લાભ મળેવવા માટે ધોરણ – ૮ માં અ¨યાસ કરતાં અથવા ધોરણ – ૮ 

ઉĉીણĨ થયેલ િવĊાથßઓએ રા�ય પરીģા બોડĨ  Čારા દર શģૈિણક વષĨમાં આયોિજત થનાર Ĥાન 

સાધના °કોલરશીપ પરીģા આપવાની રહેશ.ે  

b) સદર પરીģાનો અ¨યાસ·મ, પરીģાનુ ંમાળખુ,ં આનષુાંિગક તમામ િનતી િનયમો રા�ય પરીģા બોડĨ , 

ગાંધીનગર Čારા ðહેર કરવામાં આવશે.  

 
3. Ĥાન સાધના °કોલરશીપ પરીģામા ંબેસવા માટેની પાÆતા 

 
a) સરકારી અથવા અનુદાિનત Ëાથિમક શાળાઓમા ધોરણ ૧ થી ૮ નો સળંગ અ¨યાસ કરી ધોરણ- ૮ 

મા અ¨યાસ કરતા હોય કે ઉĉીણĨ થયેલ હોય, 

અથવા  

b) આરટીઈ એ�ટ, ૨૦૦૯ ની કલમ ૧૨ (૧) (સી) ની Įગવાઈ હેઠળ °વિનભĨર શાળાઓમાં ૨૫% ની 

મયાĨદામા ંધોરણ -૧ માં Ëવેશ મેળવેલ િવĊાથßઓ કે જઓે ધોરણ-૮ માં અ¨યાસ કરતા હોય કે ઉĉીણĨ 

થયેલ હોય,  

c) ઉપર  a) અને b) ના Ĭક°સામાં જઓેના વાલીની આવક Ĥાન સાધના °કોલરશીપ પરીģા વખત ે

આરટીઈ એ�ટ, ૨૦૦૯ ની કલમ ૧૨ (૧) (સી) હેઠળ Ëવેશ માટે િનયત થયલે આવક મયાĨદા કરતા વધ ુ

ન હોય તેવા િવĊાથßઓ પરીģા આપી શકશ.ે  

 
4. Ĥાન સાધના °કોલરશીપ પરીģાનુ ંપĬરણામ અને કામચલાઉ મેરીટ િલ°ટ  

 
a) Ĥાન સાધના °કોલરશીપ પરીģામાં Cut Off કરતાં વધ ુગુણ મેળવનાર તેજ°વી િવĊાથßઓની યાદી 

રા�ય પરીģા બોડĨ , ગાંધીનગર Čારા  િનયામકÔી, શાળાઓની કચેરી, ગાંધીનગરન ેસËુત કરવાની 

રહેશે. 

b) ઉપર મુજબની યાદી પૈકીના બાળકોના દ°તાવĮેની ખરાઈ ñĔા િશģણાિધકારીÔીઓએ િનયામકÔી, 

શાળાઓની સૂચના અનુસાર કરવાની રહેશ.ે  
c) તે ખરાઈ પછી જ ેિવĊાથßઓ °કોલરશીપ માટે પાÆ થાય છે તેવા બાળકોના કામચલાઉ મેરીટ િલ°ટ 

(Provisional Merit List) િનયામ�Ôી, શાળાઓ Čારા તૈયાર કરવામા ંઆવશે.  

d) રા�ય કģાની આ યાદી તૈયાર કરતી વખત ેસરકારÔીના ËવતĨમાન ધારા-ધોરણ મજુબ અનુસિુચત ðિત 

અને અનુસિુચત જનðિતના િવĊાથßઓનો સમાવેશ કરવાનો રહેશે અન ેદરેક કેટેગરીમાં ૫૦% લાભાથß 

ક¤યાઓ રહેશ.ે 

 

5.  Ĥાન સાધના °કોલરશીપ માટેનું ફાઈનલ મેરીટ િલ°ટ ðહેર કરવાની ËĬ·યા 

 

a) િનયામકÔી, શાળાઓ Čારા કામચલાઉ મેરીટ િલ°ટ તૈયાર થયા બાદ તે ðહેર કરવાની રહેશે. 

b) Ĥાન સાધના °કોલરશીપ યોજના માટે °વિનભĨર શાળાઓની પસંદગી માટેના ધારાધોરણો િશģણ 

િવભાગ Čારા અલગથી Ëિસ£ધ કરવામાં આવશે.  
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c) સાથે સાથ ે સબિંધત િવĊાથßઓના વાલીન ે િનયત સમયમયાĨદામાં રા�ય સરકાર Čારા િનયત 

ધારાધોરણ મુજબ પસંદ થયલે °વિનભĨર શાળાઓ પૈકીની શાળામા ં ધોરણ-૯ માં Ëવેશ મેળવીન ેત ે

અંગેની એ¤ ટĥ ી Ĥાન સાધના °કોલરશીપ યોજનાના પોટĨલમાં કરવા માટે જણાવવામા ંઆવશે.  
d) િવĊાથßઓની રા�ય સરકાર Čારા િનયત ધારાધોરણ મજુબ પસંદ થયેલ °વિનભĨર શાળાઓ પકૈીની 

શાળામા ંËવેશ મળેવવાની સંપૂણĨ જવાબદારી િવĊાથßઓની અન ેતેમના વાલીઓની રહેશ ેઅને ત ે

બાબત ેિજĔા િશģણાિધકારીÔી અથવા િનયામકÔી, શાળાઓની કોઈ જવાબદારી રહેશ ેનĬહં. 
e) કામચલાઉ મેરીટ િલ°ટ ðહેર થયા બાદ ત ેિલ°ટમાં આવેલ િવĊાથßઓ રા�ય સરકાર Čારા િનયત 

ધારાધોરણ મુજબ પસંદ થયલે °વિનભĨર શાળાઓ પૈકીની શાળામાં Ëવેશ માટે અરñ કરે તો તેમન ે

શાળા Čારા સહાનુભિૂતપવૂĨક િવચારણા કરવાની રહેશ.ે   
f) વધુમાં વધુ િવĊાથßઓ તેમની પસંદગી મજુબની °વિનભĨર શાળાઓમાં Ëવેશ મેળવી શકે તે હેતથુી 

ગુજરાત મા£યિમક અન ે ઉ�ચતર મા£યિમક િશģણ બોડĨ  Čારા તેમની સંલõ શાળાઓ માટે જòરી 

છુટછાટ આપી શકાશે.  
g) િનયામકÔી, શાળાઓ Čારા િવકસાવવામાં આવેલ Ĥાન સાધના °કોલરશીપ યોજના પોટĨલમાં 

િવĊાથßના વાલી Čારા આ Ëકારે િનધાĨરીત સમયમયાĨદામાં રા�ય સરકાર Čારા િનયત ધારાધોરણ 

મુજબ પસંદ થયેલ °વિનભĨર શાળાઓ પૈકીની શાળામાં Ëવેશ મેળવી ત ેબાબતે સંલõ પુરાવાઓ સાથ ે

એ¤ ટĥ ી કરવાની રહેશ.ે  
h) આ Ëવેશ મળેવેલ તમામ િવĊાથßઓનુ ં ફાઈનલ મરેીટ િલ°ટ (Final Merit List) િનયામકÔી, 

શાળાઓ Čારા તૈયાર કરવામાં આવશે. 
 

6. Ĥાન સાધના °કૉલરશીપની ચુકવણીની ËĬ·યા 
 

a) આ યોજના હેઠળ °કૉલરશીપની ચુકવણી િનયામકÔી, શાળાઓ Čારા Direct Benefit Transfer 

થી સીધા િવĊાથßઓના વાલીઓના બØક ખાતામા ંજમા કરવામાં આવશે.  

b) િનયામકÔી, શાળાઓ Čારા Ĥાન સાધના °કોલરશીપ યોજના માટેના પોટĨલમાં િવĊાથßઓના વાલી 

Čારા રા�ય સરકાર Čારા િનયત ધારાધોરણ મુજબ પસદં થયેલ °વિનભĨર શાળાઓ પૈકીની શાળામાં 

Ëવેશ બાબત ેિજĔા િશģણાિધકારીÔી મારફત ખરાઈ કરાવવાની રહેશે.  

c) તે ખરાઈ કયાĨ પછી તુરંત જ સબંિધત િવĊાથßઓના વાલીના ખાતામાં તેઓને મળવાપાÆ 

°કોલરશીપની ૫૦% રકમ Direct Benefit Transfer Čારા િનયામકÔી, શાળાઓએ ચૂકવી 

આપવાની રહેશે.  

d) °કોલરશીપની બીð હēાની ૫૦% રકમ શģૈિણક વષĨના બીð સÆની શòઆતમાં િવĊાથßના પહેલા 

સÆની ઓછામા ંઓછી ૮૦% હાજરી ના આધારે ચૂકવવાની રહેશે.  
e) �યારે આ િવĊાથß બીð વષÙ ધોરણ - ૧૦ મા પહોચશે  યારે ધોરણ – ૯ ના બીð સÆની ઓછામા ં

ઓછી ૮૦% હાજરી ના આધારે શģૈિણક વષĨની શòઆતમાં જ બીð વષĨની °કોલરશીપના ૫૦% 

પહેલાં હēાની રકમ ચૂકવવાની રહેશે.  
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f) અન ેધોરણ - ૧૦ ના પહેલાં સÆની ઓછામા ંઓછી ૮૦% હાજરીના આધારે બીð સÆની શòઆતમા ં

જ °કોલરશીપના બીð હēાની રકમ ચૂકવવાની રહેશ.ે 
g) આ જ કાયĨËણાલી પછીના બ ેવષâમાં એટલ ેકે ધોરણ - ૧૧ અન ેધોરણ - ૧૨ મા પણ °કોલરશીપની 

ચૂકવણી વખતે લાગુ કરવામાં આવશે. 

h) આ શાળાઓમાં ગુજરાત °વિનભĨર શાળા (ફી િનયમન) અિધિનયમ ૨૦૧૭ ની Įગવાઈ મજુબ નôી 

થયેલ ફી Ĥાન સાધના °કોલરશીપની રકમ કરતા વધારે હોય તો તે વધારાની રકમ ચકૂવવાની સપૂંણĨ 

જવાબદારી િવĊાથßના વાલીની રહેશે.  

 
7. અ¤ય શરતો   

 
a) ધોરણ-૯ થી ૧૨ ના અ¨યાસ દર©યાન કોઈપણ ધોરણમાં િવĊાથß નાપાસ થાય અથવા તો શાળા 

િશģણ છોડી દે અથવા િવĊાથß સામ ેકોઈ પણ ગંભીર Ëકારના િનયમોનુસાર િશ°ત િવષયક પગલાઓ 

લેવામાં આવે તો આ યોજનાનો લાભ તેમન ેમળતો બંધ થશે. 
b) શģૈિણક વષĨ પíંૂ થયેથી Į કોઈ િવĊાથß શાળા બદલવા ઈ�છે તો ત ેબાબત ેિનયત ફોમĨમાં Ĥાન સાધના 

°કોલરશીપ પોટĨલમાં અરñ કરવાની રહેશે. આ બાબતે િનયામ�Ôી, શાળાઓ Čારા યો�ય કાયĨવાહી 

કરવાની રહેશે.  

 
આ યોજનાનુ ંઅમલીકરણ શģૈિણક વષĨ ૨૦૨૩- ૨૪ થી કરવાનુ ંરહેશ.ે 

 
આ હૂકમો િવભાગની સરખા ·માંકની ફાઇલ પર સરકારÔીની તા.૦૫/૦૫/૨૦૨૩ ની નáધથી મળેલ 

અનુમિત અ¤વય ેબહાર પાડવામા ંઆવ ેછે. 

 

 ગુજરાતના રા�યપાલÔીના હુકમથી અન ેતેમના નામ,ે 

 
     

(Ĭહતેશ ગોĬહલ) 

નાયબ સિચવ 

      િશģણ િવભાગ 

 

Ëિત,  

 માન. રા�યપાલÔીના અ¹ સિચવÔી, રાજભવન, ગાંધીનગર. (પÆČારા) 

 માન.મ�ુયમÆંીÔીના સિચવÔી, °વિણĨમ સંકુલ-૧, સિચવાલય,ગાંધીનગર. 

 માન.મÆંીÔી(Ëાથિમક અને મા£યિમક િશģણ)ના અંગત સિચવÔી, °વિણĨમ સકુંલ-૧, 

સિચવાલય,ગાંધીનગર. 

 માન.રા.ક.મÆંીÔી (Ëાથિમક અને મા£યિમક િશģણ)ના અંગત સિચવÔી, °વિણĨમ સંકુલ- ૨, 

સિચવાલય, ગાંધીનગર. 

 મ�ુય સિચવÔીના અિધક સિચવÔી, મ�ુય સિચવÔીનુ ંકાયાĨલય, સિચવાલય, ગાંધીનગર. 

 અ¹ સિચવÔી (ઉ�ચ અન ેટેકિનકલ િશģણ), િશģણ િવભાગ, સિચવાલય, ગાંધીનગર. 

 સિચવÔી(Ëા.િશ.અન ેમા.િશ), િશģણ િવભાગ,સિચવાલય, ગાંધીનગર. 
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 °ટેટ Ëોજકેટ ડાયરેકટરÔી, સમ¹ િશģા અિભયાનની કચેરી, સેકટર-૧૭, ગાંધીનગર. 

 િનયામકÔી, શાળાઓની કચરેી, §લોક-૯, ડૉ.ñવરાજ મહેતા ભવન, ગાંધીનગર. 

 અ£યģÔી, રા�ય પરીģા બોડĨ , સેકટર – ૨૧, ગાંધીનગર. 

 િનયામકÔી, Ëાથિમક િશģણની કચેરી, §લોક-૧૨, ડૉ.ñવરાજ મહેતા ભવન, ગાંધીનગર.  

 િનયામકÔી, ñસીઈઆરટી, સ�ેટર-૧૨,ગાંધીનગર. 

 સિચવ Ôી, ગુજરાત મા£યિમક અન ેઉ�ચતર મા£યિમક િશģણ બોડĨ , ગાંધીનગર. 

 િજĔા િશģણાિધકારીÔીઓ, તમામ. (િનયામકÔી, શાળઓની કચેરી મારફત)ે   

 િવભાગની સવÙ શાખાઓ. 

 સેકશન અિધકારી, આઇ.ટી. શાખા, િશģણ િવભાગ, સિચવાલય, ગાંધીનગર. ( આ ઠરાવ િવભાગની 

વેબસાઇટ પર અપલોડ કરવા સાòં)  

 નાયબ સેકશન અિધકારી િસલ�ેટ ફાઇલ. 

 શાખા િસલ�ેટ ફાઇલ. 
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